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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DEL 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL CAUCA 

HACE CONSTAR 

Que el (la) señor(a) CLAUDIA ALEJANDRA MENESES JACOBO, identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 1061744056, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) 
siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 
(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 
continuación: 

1. Número y Fecha del Contrato : 7539955 de febrero de 2025 
 
 Objeto : Prestar servicios profesionales como Facilitador Línea de 

Biotecnología Ciencias Básicas del proyecto 
TECNOACADEMIA FIJA POPAYÁN VIGENCIA 2025 del Centro 
de Comercio y Servicios del SENA Cauca. 

 
 Plazo de ejecución : Desde 25/02/2025 hasta el 31/12/2025 
 
 Fecha de Inicio de Contrato : 25/02/2025 
 
 Fecha de Terminación de Contrato: 31/12/2025 
 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijó en la suma de $57.306.667, 
(cincuenta y siete millones trescientos seis mil seiscientos sesenta y siete pesos) m/cte. 
   
Obligaciones Específicas del Contrato : 1. Apoyar los trámites precontractuales, contractuales, 
postcontractuales, administrativos y afines requeridos para la adquisición de materiales, equipos, 
servicios y demás según el presupuesto asignado en la vigencia a ejecutar por el Tecnoparque. 2. 
Brindar orientaciones técnicas a los roles y usuarios, internos y externos, para la formulación y 
presentación de los Proyectos de Base Tecnológica al nodo. 3. Realizar la evaluación de los Proyectos 
de Base Tecnológica presentados al comité de ideas del nodo, mediante convocatorias o inscritos 
de forma independiente, de acuerdo con las metas definidas para el nodo. 4. Ejecutar las diferentes 
fases de los Proyectos de Base Tecnológica asignados, según lineamientos de la Guía Metodológica 
de la Red TecnoParque, y llevar el seguimiento de estas, de acuerdo con las metas definidas. 5. 
Gestionar, apoyar y realizar el registro oportuno del proceso de acompañamiento de los proyectos 
de Base Tecnológica (PBT) y demás acciones adelantadas en la Plataforma de la Red de 
TecnoParque, involucrando todos los roles que intervienen en el proceso en cada una de las fases 
del proyecto y del proceso del Talento. 6. Desarrollar prototipos, productos, procesos y servicios 
según Proyectos de Base Tecnológica (PBT) asignados, de acuerdo con las metas definidas para el 
nodo (al menos 25 PBT). 7. Asesorar al menos a 5 asociaciones y/o organizaciones campesinas y de 
economía popular en la formulación de proyectos y planes de negocio para acceder a recursos del 
Fondo Emprender. 8. Asesorar al menos 1 cooperativa de aprendices. 9. Proponer y finalizar al 
menos 2 proyectos de extensionismo tecnológico que incrementen la productividad, mejoren los 
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procesos y contribuyan al desarrollo sostenible mediante la adopción de conocimientos, tecnologías 
e innovaciones. 10. Atender visitas de aprendices de los Centros de Formación Profesional de la 
regional y giras técnicas. 11. Participar en la ejecución de actividades de formación complementaria 
y/o divulgación de Ciencia, Tecnología e Innovación, así como Eventos de Divulgación Tecnologica 
(EDTs), charlas y/o talleres que promuevan el fortalecimiento de talentos, que visibilicen las 
acciones del TecnoParque y permitan la articulación con los Centros de Formación y sus Grupos de 
Investigación. 12. Realizar el registro oportuno de la información, informes de gestión, datos y afines 
en los repositorios institucionales y plataformas de MINCIENCIAS (Ej. CvLAC, GrupLAC, Sistema 
Unificado Documental SENNOVA, TEAMS, SUD o afines) de acuerdo con los requerimientos de 
SENNOVA o el centro de formación, y, registrar de forma periódica las consultorías y demás 
actividades derivadas de los proyectos apoyados. 13. Participar en la implementación de los planes 
de seguridad y salud en el trabajo, conformación de brigadas, acciones de bienestar y demás 
relacionados. 14. Desarrollar las actividades necesarias para el correcto uso de la infraestructura 
(planta física, equipos, maquinarias, insumos, computadores, herramientas, muebles, enseres, 
entre otros) del nodo, y tener a su cargo los equipos que figuran en el inventario del laboratorio de 
la línea tecnológica a la cual está vinculado. 15. Apoyar la evaluación técnica, administrativa y 
presupuestal de los proyectos de I+D+I que se formulen por el SENA para el desarrollo de actividades 
misionales, acorde con las indicaciones dadas por la Dirección General cuando sea requerido, de 
acuerdo con las metas definidas 16. Trabajar de formar articulada y coordinada con los demás roles 
SENNOVA en el Centro de Formación y de la regional para fortalecer las diferentes estrategias y 
actividades desarrolladas, apoyar los procesos formativos y de investigación. 
  
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 
información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información. A los 14 
dias del mes de enero de 2026. 

 

 

 

Henry Armando Morales Fernández
 Centro De Comercio Y Servicios Regional 
Cauca, Subdirector De Centro (E)  

Reviso: Milton Fabian Diaz    
Cargo: Coordinador - Grupo mixto 
Proyecto: Víctor Hugo Cáceres  
Cargo: Apoyo Administrativo - Grupo mixto  

 
Firmado digitalmente 
por Henry Armando 
Morales Fernandez 
Fecha: 2026.01.14 
17:59:13 -05'00'



EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL CAUCA

HACE CONSTAR

Que el (la) señor(a) Claudia Alejandra Meneses Jacobo, identificado(a) con cédula de ciudadanía

No. 1.061.744.056, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)

siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993

(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de

2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuación:

1. Número y Fecha del Contrato : 5943284 del 14 de febrero de 2024

Objeto : Prestar servicios profesionales como facilitador de la

TecnoAcademia Popayán para ejecutar actividades propias

de la formación, orientación y desarrollo de competencias

y capacidades de los aprendices de acuerdo con los

programas de formación, proyectos de investigación y otras

acciones de apropiación de Ciencia Tecnología e Innovación

en la línea de formación Integral STEAM.

Plazo de ejecución : Desde 16/02/2024 hasta el 27/12/2024

Fecha de Inicio de Ejecución : 16/02/2024

Fecha de Terminación de Contrato : 27/12/2024

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijó en la suma de

$52.652.817, (Cincuenta y dos millones seiscientos seiscientos cincuenta y dos mil ochocientos

diecisiete PESOS) m/cte.

Forma de Pago : Se fija como valor total para el contrato la suma de

CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE PESOS

M/CTE.($52´652.817). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)

Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2024 por valor de TRES MILLONES OCHO

MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE. ($ 3´008.732), b) nueve pagos iguales por los

meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de CINCO MILLONES CATORCE MIL QUINIENTOS

CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($5.014.554) cada uno , un último pago por el mes de

diciembre por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL NOVENTA Y NUEVE PESOS. ($

4´513.099).
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Obligaciones Específicas del Contratista:

1. Participar en los equipos de diseño y desarrollo curricular y metodológico interdisciplinarios

convocados por la Tecnoacademia, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos

formativos, diseño de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesión, que alimenten el

banco de proyectos.

2. Participar y apoyar activamente los planes de Inducción, sensibilizaciones, transferencias,

divulgación del portafolio de servicios de la Tecnoacademia y de los aprendices del Centro.

3. Implementar el modelo pedagógico y los lineamientos asociados a las etapas y objetivos

planteados en el proyecto 2024 para la TecnoAcademia.

4. Diseñar e implementar acciones de formación para fortalecer las capacidades de investigación

de los aprendices y la ejecución de proyectos que motiven la generación del conocimiento útil en

su contexto regional, de acuerdo con las líneas de investigación de la TecnoAcademia y del

semillero.

5. Socializar actividades y buenas prácticas ejecutadas en las acciones de formación con el fin de

ser divulgadas y recopiladas, al igual que productos de la formación y de los proyectos de

innovación e investigación desarrollados con los aprendices.

6. Mantener actualizado, completo y en buen estado el inventario de la Tecnoacademia recibido, y

velar por la correcta utilización, cuidado y mantenimiento de los bienes por parte de los aprendices

según los requerimientos del dinamizador, del Centro o de la Dirección de Formación Profesional.

7. Mantener actualizada la información del proceso formativo y sus respectivos soportes en los

aplicativos que se requieran de acuerdo con los procedimientos y herramientas definidas como

SOFIA PLUS, plataforma SENNOVA y los que sean requeridos por la coordinación Sennova, con

criterios de oportunidad, veracidad y confiabilidad.

8. Ejecutar Eventos de Divulgación Tecnológica (EDT) u otras actividades

complementarias como talleres y eventos, relacionados con la línea temática de la TecnoAcademia,

velando por su adecuado desarrollo en las diferentes etapas.

9. Participar en comités, mesas de trabajo y demás espacios de gestión, planeación, innovación,

desarrollo tecnológico, investigación, diseños curriculares y demás convocados por el centro,

regional, enlace nacional Tecnoacademia y/o la Dirección de Formación Profesional.

10. Elaborar los documentos técnicos para los procesos de adquisición de materiales y/o equipos

de formación, contratación del servicio de mantenimiento, búsqueda y evaluación de cotizaciones
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para estudio de mercado y del sector, etc., en los procesos precontractuales, contractuales,

postcontractuales a ejecutar por la Tecnoacademia.

11. Trabajar de forma articulada y coordinada con los demás roles SENNOVA en el Centro de

Formación para fortalecer las diferentes estrategias y actividades desarrolladas. Igualmente, con

las demás dependencias para apoyar los procesos formativos.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de

información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información. A los

23 días del mes de diciembre de 2024.

Henry Armando Morales Fernández

Centro De Comercio Y Servicios Regional

Cauca, Subdirector De Centro (E).

Revisó: Milton F. Diaz

Cargo: Coordinador Grupo mixto

Proyecto: Víctor Cáceres

Cargo: apoyo administrativo - grupo mixto
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Popayán 17 de enero de 2024. 
 

 
A QUIEN PUEDA INTERESAR: 

 
En mi calidad de líder del grupo de investigación “Intelligent Management Systems - IMS”, 
avalado por la Fundación Universitaria de Popayán (FUP), y actualmente clasificado en 
categoría A por el Ministerio de Ciencia Tecnología e Innovación de Colombia, hago constar 
que la Ingeniera Claudia Alejandra Meneses Jacobo identificada con Cedula de ciudadanía 
No. 1.061.744.046 de Popayán participo y apoyo los procesos de investigación, desarrollo 
tecnológico, e innovación realizados por el grupo de investigación en los cuatro semestres 
académicos de los años 2015 y 2016, desempeñando actividades como: 
 

Actualizar de forma periódica y organizada el inventario de insumos del laboratorio, así como 
los insumos para las respectivas prácticas realizadas en el mismo. 
 
Elaborar informes relacionados con los avances en los procesos investigativos, de 
conformidad con la normatividad y reglamentación vigentes 
 
Realizar los procesos de adquisición de equipos, previa evaluación de ofertas en el mercado 
 
Apoyar en la promoción y visualización de la formulación de proyectos de investigación como 
una herramienta para el desarrollo y la competitividad. 
 
Dado en Popayán, a los diecisiete (17) días del mes de enero de dos mil veinti cuatro (2024). 

 
 
 
Cristian Méndez Rodríguez, Ph.D, Ms.C. Ing. 
Profesor 
Investigador 
Líder grupo de investigación Intelligent Management Systems 
https://fup.edu.co/grupos/ims-intelligence-management-systems/ email: 
cristian.mendez@docente.fup.edu.co 

https://fup.edu.co/grupos/ims-intelligence-management-systems/
mailto:cristian.mendez@docente.fup.edu.co


 

  MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL  

  POLICÍA NACIONAL 

  DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA 

              COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE FÁTIMA-MEPOY 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

LA SUSCRITA COORDINADORA DE GESTIÓN COMUNIDAD DEL COLEGIO 
NUESTRA SEÑORA DE FATIMA POPAYÁN 

 
 
 

HACE CONSTAR 
 
 
 

Que la Ingeniera de Materiales CLAUDIA ALEJANDRA MENESES JACOBO, Identificada con 
CC°1.061.744.056 de Popayán; acompañó en los procesos formativos, en las áreas de investigación e 
innovación a la comunidad educativa del Colegio, especialmente de los niños y niñas de Primaria y 
Bachillerato; desde el 01 de abril de 2013 hasta el 30 de septiembre de 2013 y desde el 20 de febrero 
de 2014 hasta el 12 de diciembre de 2014. 
 
Para su constancia, se firma en la Ciudad de Popayán, a los 19 días del mes de enero del año dos mil 
veinticuatro (2024). 

 
 
 

 
____________________________ 
Mag.ORF 15 ADRIANA CÓRDOBA P. 
Coordinadora Gestión Comunidad 

320 721 3179 
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